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DIREZIONE V – DIVISIONE 4 - UFFICIO CONCORSI 

10.5) PROPOSTA DI ATTIVAZIONE DI PROCEDURE PUBBLICHE 
SELETTIVE PER IL RECLUTAMENTO DI RICERCATORI A TEMPO 
DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETTERA A) 
DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240 NELL’AMBITO DEL 
PIANO NAZIONALE PER GLI INVESTIMENTI COMPLEMENTARI 
AL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNC) - 
INIZIATIVE DI RICERCA PER TECNOLOGIE E PERCORSI 
INNOVATIVI IN AMBITO SANITARIO E ASSISTENZIALE - 
PROGETTO “DIGITAL LIFE-LONG PREVENTION (DARE)” 

……….OMISSIS………. 
 

DELIBERA 
 

di approvare l’attivazione delle procedure pubbliche selettive finalizzate al 
reclutamento di complessivi tre ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240  in regime 
di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di Medicina dei Sistemi 
nell’ambito del Piano Nazionale per gli investimenti complementari al PNRR 
(PNC) - Iniziative di ricerca per tecnologie e percorsi innovativi in ambito 
sanitario e assistenziale - progetto “Digital Life-Long Prevention (DARE)” 
(codice del progetto PNC0000002): 

Piano Nazionale per gli investimenti complementari al Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNC) 

Iniziative di ricerca per tecnologie e percorsi innovativi in ambito sanitario e assistenziale 

Progetto “Digital Life-Long Prevention (DARE)” 

codice del progetto PNC0000002 

Dettaglio delle proposte formulate: 

Dipartimento CdD 
Docente di 
riferimento 

Numero 
posizioni 

SC SSD 

Medicina dei 
Sistemi 

6 giugno 2023 
Prof. Umberto 

Tarantino 
1 06/N2 M-EDF/01 

Medicina dei 
Sistemi 

6 giugno 2023 
Prof. Giuseppe 

Tisone 
1 06/C1 MED/18 

Medicina dei 
Sistemi 

6 giugno 2023 
Prof. Francesco 

Garaci 
1 06/I1 MED/36 



 

 

CONSIGLIO DI 

AMMINISTRAZIONE 
 

 
 

Seduta del 
 

25 luglio 2023 
 

 

ONERI 
FINANZIARI 

100% Progetto “Digital Life-
Long Prevention (DARE)” 

CUP: 
B53C22006470001 

Totale € 
459.760,95 

(€ 153.253,65 x 3) 

L’ammontare complessivo della spesa per i contratti sopra indicati, pari ad € 
459.760,95 (€ 153.253,65 x 3), sarà posto a carico delle risorse del Piano 
Nazionale per gli investimenti complementari al PNRR (PNC) - Iniziative di 
ricerca per tecnologie e percorsi innovativi in ambito sanitario e assistenziale - 
progetto “Digital Life-Long Prevention (DARE)” (codice del progetto 
PNC0000002) e sarà imputato ai seguenti codici: 
COPE 0101116 (F. 1010302) “Ricercatori a tempo determinato”; 
COPE 010130 (F. 1010530) “Contributi per Ricercatori a tempo determinato”; 
ITIT 010214 (F. 1010558) “IRAP per Ricercatori a tempo determinato”. 
La presa di servizio dei candidati che risulteranno vincitori all’esito delle sopra 
indicate procedure pubbliche selettive è subordinata all’effettiva messa a 
disposizione da parte degli enti competenti a favore dell’Università degli Studi 
di Roma “Tor Vergata” dei finanziamenti previsti in relazione al sopra indicato 
progetto “Digital Life-Long Prevention (DARE)”. 
 
Letto, approvato e sottoscritto seduta stante per la sola parte dispositiva 
 
LA DIRETTRICE GENERALE      IL RETTORE 
 
 


